Yhdistyksen perustamiskokous 11.02.2017 Lapua

Experience Bowhunting Club sdannot.

1. NIMI JA KOTIPAIKKA:

Yhdistyksen nimi on Experience Bowhunting Club ja kotipaikka Lapua.
2. TARKOITUS JA TOIMINTAMUODOT:

Yhdistyksen tarkoituksena on kehittda ja yllapitad jousimetsastysharrastusta.

Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa:

-pitamalla yhteyttd muihin jarjestoihin.

-antamalla asiantuntija-apua, seka jarjestaa jasenilleen koulutus-, messu-, ja tiedotustilaisuuksia.
-jarjestdaa metsastystilaisuuksia jasenilleen.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa
toiminnalleen tarkeda omaisuutta, toimeenpanna arpajaisia seka rahankerayksia.

3. JASENET

Yhdistyksessa on varsinaisia jasenid, kunniajasenia ja kannattajajdsenia. Hallitus paattaa jasenen
hyvaksymisesta yksimieliselld paatokselld. Koejasenyys on yksi (1.) vuosi. Hallitus tekee esityksen
yhdistyksen kokoukselle kunniajaseneksi kutsumisesta. Etu on yhden vuoden mittainen.

4. JASENEN EROTTAMINEN

Hallitus voi erottaa jasenen joka ei noudata yhdistyksen saantoja tai paatoksia, tai joka
esiintymiselldadan on vaaraksi yhdistyksen toiminnalle tai maineelle. Jos jasen on laiminlyényt
jasenmaksunsa suorittamisen eikd ole maksanut sita tilivuoden loppuun, hdnet voidaan katsoa
eronneeksi.

5. MAKSUT
Vuosikokous paattda jasen- ja kannattajamaksun suuruuden. Kunniajasen on vapautettu maksusta.
6. HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa seitseman (7.) henkinen hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valittu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja seka nelja (4.) hallituksen jasenta. Hallitus
valitsee ja nimeaa tarpeelliseksi katsomansa toimihenkil6t.

Hallitus koostuu puheenjohtajan tai hanen ollessa estyneena varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus
on paatodsvaltainen, kun vahintaan 3. (kolme) jasenta ja puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, tai



hallituksen enemmistd on lasna.

Hallituksen puheenjohtaja valitaan kahdeksi (2.) vuodeksi kerrallaan. Hallituksen jasentoimikausi
on kaksi (2.) vuotta. Hallituksen jasenista kolme (3.) on erovuorossa vuosittain. Ensimmaiselld
kerralla erovuoroisuuden maaraa arpa.

7. YHDISTYKSEN KIRJOITTAMINEN
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja ja sihteeri, kaksi yhdessa.

8. TILIKAUSI JA TOIMINNAN TARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpdatos tarvittavineen asiakirjoineen on annettava
toiminnantarkastajille maaliskuun 15. paivdan mennessa. Toiminnantarkastajien on annettava
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle maaliskuun loppuun mennessa. Vuosikokous myontas ja
vahvistaa vastuuvapauden mydntamisen asianosaisille.

9. KOKOUKSEN KOOLLEKUTSUMINEN

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu toimitetaan viimeistaan kaksi (2.) viikkoa
ennen kokousta joko lahettamalla kutsu kirjallisena, tai sahkopostilla tai internetsivuillaan, tai
muulla hyvaksytylla tavalla.

10. YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen vuosikokous pidetdaan vuosittain hallituksen maaraamalla tavalla, aikaisintaan
maaliskuun ja viimeistaan toukokuun aikana. Ylimaardinen kokous pidetdan, jos hallitus katsoo
siihen olevan aihetta, tai kun vahintdaan 1/10 yhdistyksen jasenista sita erityisesti ilmoitettua asiaa
varten kirjallisesti vaatii. Jos yhdistyksen jasen haluaa saada kokoukseen asiansa kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava kirjallisesti niin ajoissa, ettd aihe ehditdan kirjata kokouskutsuun.

Valtakirjoja voi kdyttaa kokouksessa, mutta ei kuitenkaan viittd (5.) enempaa/jasen.

11. VUOSIKERTOMUS
Yhdistyksen vuosikertomuksessa kasitellaan seuraavat asiat:

-esitetaan tilinpaatos, yhdistyksen vuosikertomus ja toiminnantarkastajien lausunto

-paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja muille
tilivelvollisille.

-vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekd jasenmaksun suuruus

-valitaan joka toinen vuosi puheenjohtaja ja vuosittain erovuoroisten (3.) hallituksen jasenten
tilalle hallituksen jasenet

-valitaan kaksi (2.) toiminnantarkastajaa ja heille varamiehet

-kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat



12. SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Saantdjen muuttamisasia on kasiteltava kahdessa kokouksessa, joiden vali on vahintaan kuukausi.
Tullakseen hyvaksytyksi on sdantéehdotuksen saatava puolelleen kolme neljasosaa (3/4)
kokouksessa annetuista danista ensimmaisessa kokouksessa ja ehdoton enemmisto toisessa

kokouksessa.

13. YHDISTUKSEN PURKAUTUMINEN
Yhdistyksen purkautuessa, tai jos se lakkautetaan, yhdistyksen kokous maaraa tavan jolla
vhdistyksen varat kdytetdaan sen toimintaan laheisesti liittyvan toiminnan edistamiseen.



